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Programa
10:00-10:15. Presentación.

Nuria B. Chust Martínez, Viceconsejera de Empleo, Diálogo Social y
Seguridad y Salud Laboral.

10:15-11:00. Brecha salarial. Instrumentos: Registro retributivo, auditoría
retributiva y valoración de puestos de trabajo.

Juan Díaz Rokiski, Director Territorial de la Inspección de Trabajo y
Seguridad Social en CLM.
Juana María López García-Cano, Jefa de Servicio de Planificación,
Evaluación y Documentación del Instituto de la Mujer de CLM.

11:00-12:00. Actuaciones de los agentes sociales en materia de igualdad.

Alejandra Lara García, Técnica del Departamento Jurídico de CECAM.
Rosario Martínez Pedrosa, Secretaria de Mujeres y Políticas LGTBI de
CC.OO de Castilla-La Mancha.
Begoña García Díaz, Técnica del Departamento de Proyectos y
Formación de  UGT de Castilla-La Mancha.

12:00-12:20. Desarrollo de la campaña publicitaria 2024: Planes de
Igualdad.

Ana Carmona Duque, Directora General de Autónomos, Trabajo y
Economía Social.

12:20. Fin de la Jornada.


