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Asimismo, podra determinar los productos sanitarios, cosméticos,
productos de higiene corporal, diagndsticos «in vitro» o tecnologias cuya
investigaciéon clinica y uso, en su caso, hayan de ser autorizados,
homologados o certificados por ¢l Estado,.en razon a su especial riesgo
o trascendencia para la salud.

Cuarta.-La preparacién y comercializacién de los productos homeo-
pdticos sin indicacién terapéutica, se regulard por su reglamentacién
especifica.

Quinta.—-Los centros penitenciarios podrén solicitar de la Adminis-
tracién competente en cada caso autorizacién para mantener un
deposito de medicamentos para la asistencia a los internos, bajo la
supervision y contrgl de un fgrmacéutico de los servicios farmacéuticos
autorizados de los hospitales penitenciarios.

Sexta.-Se modifica el articulo 47.5 de la Ley General de Sanidad, que
quedard redactado en los siguientes términos:

«Se crea un Comité Consultivo vinculado con el Consejo Interterri-
torial del Sistema Nacional de Salud al que se refieren los apartados
anteriores, integrado por el mismo nimero de representantes de las
organizaciones empresariales y sindicales mas representativas y por los
de aquellas asociaciones de consumidores y usuarios que a tal objeto
proponga el Consejo de Consumidores y Usuarios y, paritariamente con
todos los anteriores, por representantes de las Admunistraciones Publicas
presentes en el Consejo Interterritorial, designados por éste.»

Séptima.-El Gobierno por Real Decreto, previo informe del Consejo
interterritorial del Sistema Nacional de Salud, establecera la forma,
requisitos y condiciones de aplicacién de los criterios contenidos en el
articulo 94 y determinard las exclusiones totales o parciales de los

pos, subgrupos, categorias o clases de medicamentos excluidos de la
inanciacién con cargo a fondos de la Seguridad Social o fondos estatales
afectos a la Sanidad.

A la entrada en vigor de este Real Decreto quedardn derogados, en
lo que se opongan a lo previsto en el articulo 94, los articulos 103, 106
y 107 de la Ley General de la Seguridad Social.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Primera.-Reglamentariamente se determinardn las caracteristicas y
criterios del Plan de Adecuacién de las especialidades farmacéuticas
autorizadas e inscritas en el regisiro a la enirada en vigor de esta Ley,
las cuales deberdn ser revisadas progresivamente, ¢n los aspectos que
correspondan de acuerdo con lo establecido en esta Ley.

Segunda.-En tanto se apruebe y publique el Formulario Macional, la
elaboracion de férmulas magistrales y preparados oficinales regulados en
los articulos 35 y 36 se ajustara a los principios generales establecidos en
esta Ley vy a las normas técnicas y cientificas actualmente aceptadas.

Tercera.—En el plazo de un afo, desde la entrada en vigor de esta Ley,
las oficinas de farmacia, los servicios farmacéuticos, entidades de
distribucion y laboratorios de especialidades farmacéuticas dispondrin
de un ejemplar de la Farmacopea Europea.

Cuarta.-En el plazo de seis meses los titulares de autorizaciones de
fabricacion regularizaran éstas conforme a lo dispuesto en el articulo 70
de esta Ley.

Quinta~1. En el plazo de dos afios se adecuardn las actividades de
mampulacién, almacenamiento, comercializacion, prescripeién y dis-
pensacion de plantas medicinales y sus preparados a las previsiones
establecidas en el Titulo Segundo, Capitulo Cuarto, Seccion Cuarta, de
esta Ley. ’ ,

2. Los preparados de plantas medicinales actualmente inscritos en
. el registro especial de plantas medicinales seran revisados progresiva-
mente para adecuarlos a las exigencias del Titulo Segundo, Capitulo
Cuarto, Seccion Cuarta, de esta Ley.

Sexta.-Los farmacéuticos en ejercicio profesional con oficina de
farmacia o en un servicio de farmacia hospitalaria y demds estructuras
asistenciales, que a la entrada en vigor de esta Ley tengan intereses
econémicas directos en laboratorios farmacéuticos autorizados, podrian
mantener esos intereses hasta la extincion de la autorizacion o transfe-
rencia del laboratorio.

Séptima.-En tanto no sea publicada la Real Farmacopea Espariola
regira como oficial la Farmacopea Europea.

DISPOSICION DEROGATORIA

Quedan derogadas cuantas disposiciones se opongan a lo establecido
ent esta Ley y, en particular:

a) Las Ordenanzas para el ejercicio de la profesién de farmacia
aprobadas por Real Decreto de 18 de abril de 1860.

b) La Base 16 -Servicios Farmacéuticos- de la Ley de Bases para
la organizacion de la Sanidad Nacional de 25 de noviembre de 1944,

¢y Ley de 17 de julio de 1947 sobre incompatibilidades en Empre-
sas productoras o distribuidoras de Especialidades Farmacéuticas.

DISPOSICION FINAL

Se autoriza al Gobierno para que apruebe los reglamentos y normas
para la aplicacién y desarrollo de la presente Ley. -

Por tanto, -

Mando a todos los espanoles, particulares y autoridades, que guarden
y hagan guardar esta Ley.

Madrid, 20 de diciembre de 1990.

JUAN CARLOS R.

El Presidente del Gobierno,
FELIPE GONZALEZ MARQUEZ

LEY 2671990, de 20 de diciembre, por la que se establecen
en la Seguridad Social prestaciones no contributivas.
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JUAN CARLOS I
REY DE ESPANA
A todos los que la presente vieren y entendieren.

Sabed: Que las Cortes Generales han aprobado y Yo vengo en
sancionar la siguiente Ley: . .

EXPOSICION DE MOTIVOS —

I

La presente Ley tiene como objetivo principal el establecimiento y
regulacién de un nivel no contributivo de prestaciones econémicas del
Sistema de la Seguridad Social, como desarrollo del principio rector
contenido en el articulo 41 de nuestra Constitucion, que encomienda a
los poderes publicos el mantenimiento de un «régimen publico de
Seguridad Social para todos los ciudadanos», y, por tanto, dictada al
amparo de lo previsto en el articulo 149.1.17.* de la Constitucién.

Con elio, vienen a completarse las reformas bdsicas del Sistema de
la Seguridad Social iniciadas con la Ley 26/1983, de 31 de julio, de
medidas urgentes para la racionalizacidn de la estructura y de la accién
protectora de la Seguridad Social, cuyo predmbulo ya preveia que, ¢l
siguiente paso, habria de ser «una regulacion unitaria de las distintas
acciones de los poderes publicos para integrarlas en un. nivel no
contributivo de pensiones en favor de aguellos ciudadanos que, encon-
rindose en situacidon de necesidad protegible, carezcan de recursos
econdmicos propios suficientes para su subsistencia».

La trascendencia de la reforma, que la Ley introduce, se centraen la ’

extension del derecho a las pensiones de jubilacién e invalidez y a las
prestaciones econdmicas por hijos a cargo, del Sistema de la Seguridad
Social, a todos los ciudadanos, aun cuando no hayan cotizado nunca o
el tiempo suficiente para alcanzar prestaciones del nivel contributivo,
por la realizacién de actividades profesionales. Se trata, en definitiva, de
la universalizacion de tales prestaciones.

II

La ampliacidon de la proteccidn social trata de dar respuesta a una
aspiracion social de solidaridad que, en concreto, se ha puesto de
manifiesto en las encuestas realizadas en ¢l marco de los estudios
preparatorios de la Ley, segin las cuales, una de las demandas
prioritarias de Ia sociedad es la garantia de pensiones puiblicas para todos
los ancianos o invalidos sin recursos que, por las causas que fueren, no
acceden a las prestaciones hoy vigentes.

Esta manifestacion de solidanidad sintoniza, ademas, con las mas
recientes orientaciones gque se dan en el dmbito internacional. Las
diferentes Organizaciones inter o supranacionales vienen recomendando
que la Seguridad Social extienda su dmbito, con el doble propdsito de
garantizar a los trabajadores el mantenimiento de ingresos proporciona-
les a los obtenidos durante su vida activa v, al propio tiempo, asegurar

a los ciudadanos, particularmente a quienes se encuentran en estado de

necesidad, unas prestaciones minimas.

Esas situaciones de necesidad, no suficientemente cubiertas por los
mecanismos asistenciales hasta ahora existentes, vienen a ser satisfechas
de forma mas segura juridicamente y con mayor grado de suficiencia
protectora con las nuevas modalidades no contnbutivas de las pensiones
de invalidez y jubilacion, que la Ley establece. Estas prestaciones se
configuran como derechos subjetivos perfectos en favor de los beneficia-
rios, quienes, en cuanto pensionistas de la Seguridad Social, recibirdn no
s6lo una renta econdmica, sino también la asistencia médico-farmacéu-
tica v los servicios sociales, obteniendo de esta forma una cobertura
integral ante su estado de necesidad.
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Los Unicos requisitos exigidos para el derecho a las pensiones en su
modalidad no contributiva, son: con caricter general, la residencta en
werritorio nacional y la insuficiencia de recursos; y. con cardcter
cspecifico, la edad de sesenta v cinco anos, para la pensién de jubilacion,
v la edad de dieciocho anos y el grado de minusvalia establecido, para
la de invalidez.

La cuantia de ambas pensiones es uniforme y se fijard en las
correspondientes Leyes de Presupuestos Generales del Estado, si bien,
para cl primer afio la cuantia se fija en la presente Ley. Cuando en una
misma unidad de convivencia haya mas de una persona con derecho a
pension, a la cuantia establecida con caridcter general para un solo
beneficiario, se le suma un setenta por ciento de la misma por cada uno
de los restantes beneficiarios, y la cantidad asi resultante se distribuve
en partes iguales entre cada uno de los titulares. De esta forma, se
conjuga ¢l derecho individual a la pension de os benefictarios integrados
en una unidad econémica con la innegable repercusion de la conviven-
cia en las economias de los miembros del grupo.

Esta modulacion de la denominada ecconomia de escala, se ha
determinado adoptando pardmetros recomendados por diversos Orga-
nismos supra o internacionales, tales como las Comunidades Europeas
o la Organizacién para la Cooperacidn v Desarrollo Econémico (OCDE).

Como se ha indicado, uno de los requisitos exigidos para ¢l derecho
1 las pensiones no contributivas es el de insuficienceia de recursos. Dicho
requisito se ohjetiva en un limite de-ingresos equivalente a la cuantia de
la pension. Si el benehiciario estd integrado en una unidad de conviven-
cla, s¢ computan los ingresos de todes los miembros de la misma, a
cfectos de determinar si se supera el limite de ingresos. En tal supuesto.
dicho limite se eleva en un setenta por ciento por cada uno de los demas
integrantes de la unidad econdmica. .

Sin embargo. la Ley contiene una importante excepcién en cuanto al
computo de los ingresos de los miembros de la unidad de convivencia,
que tcne por objeto tanto favorecer la integracién de las personas
mavorcs ¢n unidades fanihares constituidas por sus hijos, como la de
Ta proteccion de los minusvilidos. En estos supuestos, 1os ingresos de los
padres o, en su caso, de los hijos del pensionista no impiden ¢l acceso
4 la pensidn de los beneficiarios que convivan con cllos, st no superan
dos veces v media el limite general establecido. De ¢sta manera, sc evita
un obstaculo adicional para el acogimiento de los padres ancianos o
invilidos en los hogares de sus hijos, asi como se establece un
siecanismo adicional de proteccidn en favor de los minusvilidos, pucsto
gue it convivencia, por si misma, no va a deierminar la pérdida o
mminoracion de los derechos de pension. ’

v

Por otra parte, la Ley modifica sustancialmente las prestaciones
familiares por hijos a cargo, del Sistema de la Seguridad Social, al
cstablecer una modalidad no contributiva de estas prestaciones, que
alcanza a todos aquellos ciudadanos, hasta ahora excluidos de ellas, por
no estar comprendidos en el campo de aplicacion de la Scguridad Social.
Asimismo. v dentro de la modalidad contributiva, se exiiende el derecho
2 @stas prestaciones al Régimen Especial de Autdénomos que, hasia
zhora. no recibia prestaciones periddicas nor hijo. Con todo eilo, sc
universaliza ¢l derecho a las asignaciones econdémicas por hijo a cargo.

La generalizacion de las prestaciones por hijos a favor de todos los
ciudadanos se conjuga con un criterio redistributivo, que se concreta en
¢l establecimiento de unos niveles maximos de ingresos para acceder a
dichas prestaciones; al mismo tizmpo sc procede a2 una elevacién de la
cuantia de las asignaciones, multiplicando por doce sus importes
actuales, v se fija una mayor cuantia para las correspondientes por hijos
con un grado de minusvalia no inferior al treinta por ciento.

La Ley establece unas nuevas prestaciones por hijos a cargo, mayores
de dicciocho afos v con una minusvalia no inferior al scsenta y cinco
o setenta v cinco por ciento, grado que les hace depender totalmente de
sus padres. Estas prestaciones, de mavor importe que las anteriormente
senaladas, no se condicionan al nivel de ingresos de los beneficiarios.

Otra novedad importante, entre las prestaciones por hijo a cargo, es
la equiparacién del tiempo de excedencia con reserva de puesto de
trabajo -por cuidado de hijo, a periodo de cotizacidn cfectiva a la
Sepuridad Social, de forma que los trabajadores, que hagan uso del
derecho a la citada excedencia, no vean interrupida su carrera de seguro,
completéndose asi la proteccion dispensada por la Ley 3/1989, de 3 de
marze, por la que se amplin a dieciséis semanas el permiso de
maternidad v se establecen medidas para favorecer la igualdad de trato
de la mujer en el trabajo.

v

Las prestaciones no contributivas que se implantan a través de esta
Ley se financiardn mediante aportaciones del Estado al Presupuesto de
la Seguridad Social en cotrespondencia con la naturaleza de la protec-
cién y como expresion de la solidaridad general con las personas con
Menores recursos,

VI

Mediante la Ley se efectian algunas modificaciones en el actual
Texto Refundido de la Ley General de la Seguridad Social, par.
garantizar la igualdad de trato entre hombre y muger cn el ambito de la
Seguridad Social.

VIl

Por ultimo y en lo que respecta a la técnica para instrumentar
juridicamente las reformas referidas, se ha optado por la modificacion
directa del citado Texto Refundido de la Ley General de la Sepuridad
Social, mediante la nucva redaccion de determinados articulos del
mismo y la insercién de otros nuevos, como expresién formal de la
plena integracién de las nuevas prestaciones dentro de la accion
proteciora de ia Segundad Social. A

Asimismo. se autoriza al Gobierno para proceder a la elaboracién de
un nuevo Texto Refundido de ia Ley General de la Seguridad Social que
acoja. debidamente aclaradas. regularizadas y armonizadas, ademds de
las disposiciones contenidas en la presente Ley, todas las numerosas
modificaciones llevadas a cabo por anteriores normas con rango de Ley,
a fin de dotar al ordenamiente de la Scguridad Social de una mayor
sistematica. facilidad de conocimicnto y scguridad juridica.

Articulo 1. Ampliacion del campo de aplicacion del Sistewa de la
Seguridad Sacial v extension de 3. dgmbito de accidn protectora.

Se modifica el campo de aplicacién del Sistema de la Seguridad
Social y sc extiende su d&mbito de accion protectora, a cuyo fin s¢ da
nueva redaccion a los articules 1.5 2.% 7.° nimero 3 y a las letras ¢)
y d) del niimero 1 del articulo 20 de] Texto Refundido de la Ley General
de la Scguridad Social. aprobado por Decreto 2065/1974, de 30 de mayo,
y se incluve un nuevo numero 2 bis en el articulo 7.° de dicho Testo
Refundido, iodo elio en los siguientes érminos:

«Articulo 1.°  Derccho de los espancies a la Seguridad Social -El
derecho de los espanoles a la Sepuridad Sccial, establecido en el articu-
lo 41 de la Constitucion, se ajustard a lo dispuesto en la presente Ley.s

«Art. 2.°  Fines de fa Securidad Sociel-A través de la Seguridad
Social. e} Estado garantiza a las personas comprendidas en el campo de
aplicacién de agquélla. bien por realizar una actividad profesional, bien
por cumplir los requisitos exipicdos en la medalidad no contributiva, asi
como a fos [amiliares o asimilados quc tuvieran a su cargo, la proteccion
adecuada en las contingencias v situaciones que en esta Ley se definen.»

«Art, 7.° numero 2 bis.

Asimismo, estaran comprendidos en ¢l campo de aplicacién del
Sistema de la Seguridad Social, a efectos de las prestaciones de
modalidad no contributiva, todos los cspafioles residentes en territorio
nacional.»

«Art. 7.°, nimero 3.

El Gobierno. ¢n el marco de los sistemas de proteccion social
publica. podra establecer medidas de preteccion social en favor de los
espanoeles no residentes en Espafia, de acuerdo con las caracieristicas de
los paises de residencian

«Articulo 20, namero 1.

¢) Prestaciones cconémicas en las situaciones de incapacidad
labora! transitoria; invalidez, en sus modalidades contributiva y no
contributiva; jubilacién, en sus modalidades contributiva y no contribu-
tiva; desemplec, que se regirda por su legislacién especifica; muerte y
supervivencia; asi eomo las que se otorguen en las contingencias y
situaciones especiales que reglamentariamente se determinen por Real
Decreto, a propuesta del Ministro de Trabajo ¥ Seguridad Secial.

Las prestaciones econodimicas por invalidez y jubilacidn, en sus
modalidades no contributivas, se otorgaran, en cualquier caso, de
acuerdo con la regulacién que de las mismas se conticne en ¢l Titulo 1T
de la presente Ley. .

d) Prestaciones familiares por hijo a cargo, en sus modahdades
contributiva y no centributiva.

Las prestaciones familiares por hijo a cargo, en su maodalidad no
contributiva, se¢ otorgaran de acucrdo con la rcgulacidon que de las
mismas se contiene en el Titulo II de la presente Ley.»

Articulo 2. Establecimienio de las modalidades no conwvibutivas de las
pensiones de invalidez y jubilacion.

Se establecen en el Sistema de la Seguridad Social las modalidades
no contributivas de las pensiones de invalidez y jubilacién, a cuyo fin
se modifica el numero 1 del articulo 132 del Texto Refundido de 1a Ley
General de la Seguridad Social, aprobado por Decreto 2065/1974, de 30
de mayo, v se incluyen en el mismo los artieulos 136 bis, 137 bis,
138 bis, 154 bis, 155 bis y 136 bis, todo ello en los siguientes términos:
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«Art. 132, nimero 1.

En la modalidad contributiva, es invalidez Ia situacién de alteracion
continuada de la salud que imposibilita o limita a quien la padece para
la realizacién de una actividad profesional.

En la modalidad no contributiva, podran ser constitutivas de
invalidez las deficiencias, previsiblemente permanentes de cardcter
fisico o psiquico, congénitas 0 no, que anulen o modifiquen la capacidad
fisica, psiquica o sensorial de quienes la padecen.

La invalidez, en su modalidad contributiva, puede ser prov1sxona1 o

permanente.»

«Art. 136 bis. Cuantia de la pension de invalidez en su modalidad
no contributiva—1. La cuantia de la pensién de invalidez en su
modalidad no contributiva se fijard, en su importe anual, ¢n la
correspondiente Ley de Presupuestos Generales del Estado. Su pago se
fraccionard en 14 pagas, correspondientes a cada uno de los meses del
ano y dos pagas extraordinarias, que s¢ devengaran en los meses de junio
¥ noviembre.

Cuando en una misma unidad econdmica concurra mds de un
beneficiario con derecho a pensién de esta misma naturaleza, la cuantia
de cada una de las pensiones vendrd determinada en func10n de las
siguientes reglas:

Primera.-Al importe referido en el primer parrafo de este nimero se
le sumara €l setenta por ciento de esa misma cuantia, 1antas veces como
nimero de beneficiarios, menos uno, existan en la unidad econdmica.

Segunda.-La cuantia dela pensién para cada uno de los beneficiarios
serd igual al cociente de dividir el resultado de la suma prevista en la
regla Primera por el niimero de beneficiarios con derecho a pension.

2. Las cuantias resultantes de la aplicacién de lo establecido en el
namero anterior de este articulo, calculadas en computo anual, se
reducirdn en un importe igual al de las rentas o mgresos anuales de que,
en su caso, disponga cada beneficiario.

3. En los casos de convivencia del beneficiario o beneﬁcmnos con
personas no beneficiarias, si la suma de los ingresos o rentas anuales de
la unidad econémica mds la pensidn o pensiones no contributivas,
calculadas conforme a lo dispuesto en los dos nimeros anteriores,
superard ¢l limite de acumulacidn de recursos establecidos en 108
numeros 2 ¥ 3 del articulo 137 bis, la pensidn o pensiones se reducirdn,
para no sobrepasar el mencmnado limite, disminuvendo, ¢n 1gual
cuantia, cada una de las pensiones.

4. No obstante lo establecido en los nimeros 2 v 3 anteriores, la
cuantia de la pensidn reconocida serd, como minimo, del veinticinco por
ciento del importe de la pensién a que se¢ refiere el numero | de este
articulo.

5. A efectos de lo dispuesto en los numeros anteriores, son rentas
o ingresos computables los que se determinan como tales en el ntume-
ro 5 del articulo 137 bis.»

«Art. 137 bis. Beneficiarios de la pension de invalidez en su
modalidad no contributiva-1. Tendran derecho a la pension de
invalidez, en su modalidad no contnbutlva las personas que cumplan
los siguientes requisitos:

a) Ser mayor de dieciocho y menor de sesenta y cinco anos de edad.

b} Residir legalmente en territorio espafiol y haberlo hecho duranté
¢inco anos, de los cuales dos deberdn ser inmediatamente anteriores a
la fecha de solicitud de la pension.

¢} Estar afectadas por una minusvalia o por una enfermedad
crénica, en un grado igual o superior al sesenta y cinco por ciento.

d) Carecer de rentas o ingresos suficientes. Se considerard que
existen rentas o ingresos insuficientes cuando la suma, en cémputo
anual, de los mismos sea inferior al 1rnp0rte también en cémputo anual,
de la prestacion a que se referie el numero 1 del articulo 136 bis.

Aunque el solicitante carezca de rentas o ingresos propios, en los
términos sefiatados en el parrafo anterior, si-convive con otras personas
en una misma unidad economica, inicamente se entenderd cumplido el
requisito de carencia de rentas o ingresos suficientes cuando la suma de
los de todos los integrantes de aquélla sea inferior al limite de
acumulacién de recursos obtenido conforme a lo establecido en los
nimeros siguintes.

2. Los limites de acumulacién de recursos, en el supuesto de
unidad econémica, serdn equivalentes a la cuantia, en cémputo anual,
de la pension, mas el resultado de multiplicar el sententa por ciento de
dicha cifra por el nimero de convivientes, menos uno. .

3. Cuando la convivencia, dentro de¢ una misma unidad econé-
mica, se produzca entre el sohcnante y sus descendientes o ascendientes
en primer grado, los limites de acumulacidn de recursos seran equivalen-
tes a dos veces y media de la cuantia que resulte de aplicar lo dispuesto
¢n ¢l niimero 2.

4. Existira unidad econémica en todos los casos de convivencia de
un beneficiario con otras personas, sean o no beneficiarias, unidas con
aquél por matrimonio o por lazos de parentesco de consanguinidad
hasta el segundo grado.

5. A efectos de lo -establecido en los numeros anteriores, se
considerardn como ingresos o rentas computableés, cualesquiera bienes y
derechos, derivados tanto del trabajo como del capital, asi como los de
naturaleza prestacional. ‘

Cuando el solicitante o los miembros de la unidad de convivencia en
que esté mserto dispongan de bienes muebles o inmuebles, se tendran
en cuenta sus rendimientos efectivos. Si no existen rendimientos
efectivos, se valoraran segun las normas establecidas para el Impuesto
sobre la Renta de las Personas Fisicas, con la excepcion, en todo caso,
de la vivienda habitualmente ocupada por el beneticiario. Tampoco se
computaran las asignaciones perigdicas por hijos a cargo.

. Las personas que, cump[xendo los requisitos senalados en los
apartados a), b) y d} del nimero 1 anterior, estén afectadas por una
minusvalia o enfermedad crénica en un grado igual o superior al setenta
y cinco por ciento y que, como consecuencia de pérdidas anatomicas o
funcionales, necesiten el concurso de otra persona para realizar los actos
mds escm:1ales de la vida, tales como vestirse, desplazarse, comer o
analogos, tendran derecho a un complemento cquwalcnlc al cincuenta_ .
por ciento del importe de la pension a que se refiere el pnmer parrafo
del nimero 1 del articulo 136 bis.

7. Las rentas o ingresos propios, asi como 1os ajenos computables,
por razén de convivencia en una misma unidad econdmica, y la
residencia en territorio espanol, condicionan tanta el derecho a pensién
como a la conservacidon de la misma v, en su caso, la cuantia de aquélla.»

«Art. 138 bis. Compatibilidad y efectos de Ias pensiones de invalidez
en su modalidad no contributiva.-1. Las pensiones de invalidez en su
modalidad no contributiva no impediran el ejercicio de aquellas
actividades, sean o no lucrativas, compatibles con el estado del invalido,
y que no representen un cambio en su capacidad de trabajo.

Los efectos econdmicos del reconocimiento del derecho a las
pensiones de invalidez en su modalidad no contributiva se produciran
a pantir del dia primero del mes siguiente a aquél en que se presente la
solicitud.»

«Art. 154 bis. Beneficiarios de la pensidn de jubilacion en su
 modalidad no contributiva.-Tendrin derecho a la pension de jubilacién,
en su modalidad no contributiva, las personas que, habiendo cumplido
sesenta y cinco anos de edad, carezcan de rentas o ingresos en cuantia
superior a los limites establecidos en el articulo 137 bis, residan
legalmente en territorio espariol y lo hayan hecho durante diez anos
entre la edad de dieciséis afios v la edad de devengo de la pension, de
los cuales dos deberan ser consecutivos € inmediatamente anteriores a
la solicitud de la prestacion.»

«Art. 155 bis. Cuantia de la pension de jubiiacion en su mada[idad
no contributiva.~Para la determinacion de la cpantia de la pension de
jubilacién, en su modalidad no contributiva, se estard a lo dispuesto
para la pensién de invalidez en el articulo 136 bis.»

«Art. 156 bis. Efectos def reconocimiento del derecho a fa pension
de jubilacion en su modalidad no contributiva.-Los efectos econdmicos
del reconocimiento del derecho a la pensién de jubilacion, en su
modalidad no contributiva, se produciran a partir del dia primero dei
mes siguiente a aquél en que se presente la solitud.»

Articulo 3. Modificacion de las prestaciones famz’h’ares por hijo a cargo.

- Se modifica la regulacién de las prestaciones familiares por hijo a
cargo contenida en el Capitulo X, Tiwulo II, del Texto Refundido de la
Ley General de la Segunidad SOCLaI aprobado por Decreto 2065/1974,
de 30 de mayo, a cuyo fin se da nueva redaccion a los articulos 167, 168,
169 y 170 del Texto Refundido citado, en los siguientes términos:

_«Art. 167. Prestaciones.~1.
hijo a cargo consistirdn en:

a) Una asignacion economica, en sus modalidades contributiva y
no contributiva; por cada hijo menor de dieciocho afios o afectado por
una minusvalia en un grado igual o superior al sesenta y cince por
c1ento. a cargo del beneficiario, cualquicra que sea la naturaleza legal de
la filiacion de aquéllos.

b) La consideracion, como perfodo de cotizacidn efectiva, del
primer afo con reserva de puesto de trabajo del periodo de excedencia
que los trabajadores, de acuerdo con la legislacion laboral, disfruten en
razon del cuidado de cada hijo.

2. Lacuantiadela a51gnamén econdmica a que se refiere la letra a)
def nlimero anterior serd, en computo anual, de 36.000 pesetas, salvo las
reglas especiales gue se contienen en el ndmero siguiente.

3. En los casos de que el hijo a cargo tenga la condicién de
minusvalido, el importe de la asignaciéon econdmica sera, en cémputo -

anual, el siguiente:

3.1 72.000 pesetas, cuando el hijo a cargo sea menor de dieciocho
afios v ¢l grado de minusvalia sea igual o superior al treinta y tres por
Clel’lIO

3.2 312.000 pesetas, cuando el hijo a cargo sea mayor de dieciocho
afios y esté afectado por una minusvalia en un grado igual o superior al
sesenta y cinco por ciento.

-

Las prestacicnes de proteccién por .
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3.3 468.000 pesetas, cuando el hijo a cargo sea mayor de dieciocho
afos, esté afectado por una minusvalia en un grado igual o supenor al
selenta y cinco por ciento y, como consecuencia de pérdidas anatdmicas
o funcionales, necesite el concurse de otra persona para realizar los actos
mds esenciales de la vida, tales como vestirse, desplazarse, comer o
andlogos.

4. Las asignaciones econémicas a que se refieren los numeros
anteriores se gestionaran directamente por ¢l Instituto Nacional de la
Seguridad Social y se devengaran en funcién de las mensualidades a que,
dentro de cada ejercicio econdémico, tenga derecho el beneficiario.

£l abono de las asignaciones ccondmicas se efectuard con la
periodicidad que se establezca en las normas de desarrollo de csta Ley.»

«Art. 168. Beneficiarios.-1. Tendrdn derecho a la asignacién
ccondinica por hijo a cargo, en su modalidad contributiva:

a) Los trabajadores por cuenta ajena que, reuniendo la condicion
general exigida en ¢l nimero 1 del articulo 94, no perciban ingresos
anuales. de cualquier naturaleza, superior a un millon de pesetas. La
cuantia anterior se incrementard en un quince por ciento por cada hijo
a cargo, a partir del segundo, éste incluido.

b) Los pensionistas de este Régimen General por cualquier contin-
gencia o situacién, en la modalidad contributiva, v los perceptores del
subsidio de invalidez provisional, que no perciban ingresos. incluidos en
clios lIa pension o el subsidio, superiores a la cuanta indicada cn el
apartado anterior.

2. Tendran derecho a la asignacién econdmica por hijo a cargo, en
su modalidad no contributiva, quiencs:

a) Residan legalmente en territorio espaiiol.

b) Tengan a cargo hijos cn quiencs concurran Jas condiciones
esiablecidas en el apartado a) del niumcero 1 del articulo anterior.

¢} No perciban ingresos anuales, de cualquier naturaleza, superio-
res 2 los linuites que se establecen en el apartado a) del nimero 1 de este
articulo, ¥

d) No tengan derecho, mi el padre ni la madre, a prestaciones de
esta I;u'sma naturaleza en cualquier otro Régimen publico de proteccion
social.

3. No obstante lo establecido en los ndmeros anteriores, también
podran Ser beneficiarios de las asignaciones econémicas por hijo a cargo
tas personas scialadas en los mismos. que perciban ingresos anuales, por
cualquicr naturaleza, que. superando la cifra indicada cn los nimeros 1
O 2, sean inferiores a la cuantia que resulte de sumar a dicha cifra el

_ producte de muliiplicar ¢} importe anual de la asignacién por hijo por
¢l ndimeros de hijos a cargo de los beneficiarios.

La cuantia anual de la asignacion serd igual a la diferencia entre los
ingresos percibidos por el beneficiario y 1a cifra resullante de aplicar lo
dispuesto en el pirrafo anterior, Dicha cuartia serd distribuida entre los
hijos a cargo del bencficiario y las mensualidades a que. dentro de cada
cjercicto econdmico, se tenga derecho a la asignacién, siendo redon-
deada, una vez efectuada dicha distribucion, al multiplo de mil maés
CCICANO POT €XCeso.

No se reconocerd asignacién econdmiica por hijo a cargo, cuando la
diferencia a que se refiere el parrafe anterior sea inferior a 3.000 pesetas
anuales por cada hijo a cargo.

4. En el supuesto de convivencia del pddre v de la madre, sila suma
de los ingresos de ambos superase los limites deingresos establecidos en
los nimeros anteriores de este articulo, no se reconocerd la condicion de
benefictario a ninguno de ellos,

5. Serdn asimismo beneficiarios de la asignacion que, en su caso y
cn razén de ellos, hubiera correspondido a sus padres. aquellos huérfa-
nos de padre vy madre, menores de dieciocho anos o minusvalidos, en
un grado igual o superior al sesenta y cinco por ciento, sean O no
pensionistas de orfandad del sistema de la Seguridad Social.

Igual criterio se seguird en el supuesto de quienes no sean huérfanos

y havan sido abandonados per sus padres, se encuentren o no en
régimen de acogimiento familar.
_ Cuando se trate de menores no minusvilidos, serd requisito indis-
pensable que sus ingresos anuales, incluida, en su caso, la pensién de
orfandad, no superen el limite establecido en el mimero i, letra a), del
presente arliculo.

6. A efectos del reconocimicnto de la condicién de beneficianio de
tas asignaciones econdmicas previstas en los apartados 3.1, 3.2y 3.3 del
articulo anterior, no se exigira limite de recursos econ6émicos.

7. En los casos de separacién judicial o divorcio, el derecho al
percibo de la asignacién senalada en el articulo anterior se conservara
para ¢l padre o la madre por los hijos que tenga a su cargo, aunque se
trate de persona distinta a aquélla que Ia tenfa reconocida antes de
producirse la separacion judicial o divorcio, siempre que quien tenga los
hijos a cargo no supere los limites de ingresos anuales establecidos en los
nUmMeros anteriores.»

«Art. 169 Incompatibilidades.—1. En el supuesto de que en el
padre v la madre concurran las circunstancias necesarias para tener la
condicién de beneficiarios de la asignacién econdémica a que se refiere
el articulo 167, el derecho a percibirla sélo podra ser reconocido en
favor de uno de ellos.

2. La asignacidn por hijo a cargo, establecida en el articulo 167,
serd incompatible con la percepcién, por parte del padre o la madre, de
cualquier otra prestacion andloga establecida en los restantes Reg1menes
Publicos de proteccitn social.»

«Art. 170, Declaracion y efectos de las variaciones familiares. 1. Todo
beneficiario estara obligado a declarar cuantas variaciones se produzcan
en su familia, siempre que éstas deban ser tenidas en cuenta a efectos
del nacimiento, modificacion o extincién del derecho.

En ningin caso serd necesario acreditar documentalmente aquellos
hechos o circunsiancias, tales como el importe de las pensiones y
subsidios, que la Administracién de la Seguridad Social deba conocer
por si directamente.

Todo beneficiario estard obligado a presentar, dentro del primer
trimestre de cada ano. una declaracién expresiva de los ingresos habidos
durante el ano antenor.

2. Cuando sc produzcan las variaciones a que se refiere el namero
anterior. surtirdn efecto, en caso de nacimiento del derecho, a partir del
dia primero del trimestre natural inmediatamente siguiente a la fecha en
gue se haya solicitado el recanocimiento del mismo 'y, en caso de
extincion del derecho, tales variaciones no produciran efecto hasta ¢l
ultimo dia del trimestre natural dentro del cual se haya producido la
variacién de que se trate.»

Articulo 4. Modificaciones en orden a la aplicacion del principio de
igualdad de wraro entre hombre ¥ mujer.

1. Con objeto de garantizar la igualdad de trato epire hombre y
mujer, tos érminos «CSpOsaR, KCSPOSas ¥ «viuda» contenidos, respecti-
vamente, en el parrafo 2.°. namero [, articulo 36: en la letra ),
nuimero [, articulo 100;¢en e] articulo 159: v en el articulo 160, 1, todos
cllos del Texio Refundido de la Ley General de la Seguridad Social
aprabado por Decrcto 2065/1974, de 30 de mayo. quedan sustituidos,
respectivamente, por 10§ dc «cOnyuge», «conyugesy vy «cdnyuge supervi-
vienten.

2. A los mismos cfectos senalados en el numero anterior, se da
nueva redaccidn a los articulos 162, numero 2, y 163, nimero 1, del
Texio Refundido de la Ley Genceral de la Scguridad Social, aprobado por
Decrcto 206371974, de 30 de mayo, en los términos siguientes:

WATT,

En todo caso, se reconocerd derecho a pensién a los hijos o hermanos
de heneficiarios de pensiones contributivas de jubilacién e invalidez en
guicnes se den, en los términos que se establezcan en los Reglamentos
Generales, las siguientes circunstancias: haber convivido con el causante
v a su cargo, ser mayorcs de cuarenta y cinco afos y solteros, divorciados
o viudos, acreditar dedicacién prolongada al cuidado del causante y
carceer de medios propios de vidas :

162, nimero 2.

«Art, 163, numero 1.

En cl caso de muerte por accidente de trabajo o enfermedad
profesional, el conyuge superviviente y los huérfanos tendrin derecho a
una indemnizacién a tanto alzado, cuya cuantia uniforme se determina-
ri ¢n los Reglamentos.Generales de esta Ley.»

Articulo 5. Orras modificaciones.

Como consecuencia del establecimiento de las modalidades no
eontributivas dL las pensiones de invalidez y jubilacién, y de la nueva
regulacién de las prestaciones familiares por hijo a cargo, se revisan
algunos contenidos terminoldgicos del Texto Refundido de la Ley
General de la Seguridad Social, aprobado por Decreto 206571974, de 30
de mayo, modificando, a tal cfeclo las rabricas de sus articulos 136,

137,154y 155, y det Capitulo X, del Titulo I, ¥ se da nueva redaccién
al apurtado b), nimero 1, del amculo 158 de dicho Texto Refundido,
todo ¢llo en los términos siguientes:

«Art. 136, Prestaciones por invalidez permanente, en sy modalidad
comiributiva.y . - ] )
«ATl. 137. Beneficiarios de las prestaciones por invalidez perma-

nente, en su modalidad contributiva.»

«ATt. 154.  Beneficiarios de la pensicn de jubilacion en su modalidad
contriburiva.» _
«Art. 155. Cuanifa de la pension de jubilacion en su modalidad

contributiva.» ) N -
«(Capitulo X. Prestaciones familiares por hijo a cargo.»
«Art. 158, numero 1, letra b).

Los invalidos provisionales y los pensionistas, por invalidez perma-
nente y jubilacion, ambas en su modalidad contributiva.»

DISPOSICIONES ADICIONALES

Primera.—1. A partir de la entrada en vigor de la presente Ley, la
cuantia de la pensién a que se.refiere el articulo 136 bis del Texto
Refundido de la Ley General de la Segunidad Social, en la redaccion
dada por la presente Ley, scra en cémputo anual de 364,000 peselas.
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2. Lla cuantia de la pensidn citada en el ndimero anterior se
actualizard en la correspondiente Ley de Presupuestos Generales del
Estado y respecto de la cuantia de!l ejercicio anterior, al menos, en €l
mismo porcentaje que en dicha Ley se establezca como incremento
general de las pensiones contributivas de la Seguridad Social.

Segunda.~1. El grado de minusvalia o de la enfermedad crénica
padecida, a efectos del reconocimiento de la pensién de invalidez en su
modalidad no contributiva, asi como de las asignaciones por hijo
minusvalido a cargo se determinard mediante la aplicacién de un
baremo, en el que seran objeto de valoracién tanto los factores fisicos,
psiquicos o sensoriales del presunto minusvilido como los factores
sociales complementarios, y que serd aprobado por el Gobierno, en ¢l
Real Decreto de desarrollo de esta Ley. ’

2. Asimismo, la situacién de dependencia y la necesidad del
concurso de una tercera persona a que se refieren el nimero 6 del
articulo 137 bis y el ndmero, 3 del articulo 167, ambos del Texto
Refundido de la Ley General de la Seguridad Social, en la redaccion
dada por la presente Ley, se determinara mediante la aplicacién de un
baremo, que sera aprobado por el Gobierno, en el Real Decreto de
desarrollo de este Ley.

Tercera.-1. La condicién de beneficiario de la modalidad no
contributiva de las pensiones de la Seguridad Social serd incompatible
con la percepcion de los beneficios de la modalidad no contributiva de
las pensiones asistenciales reguladas en la Ley de 21 de julio de 1960,
asi como de los subsidios a que se refiere la Disposicion Transitoria
Primera de la presente Ley. -

2. La percepcion de las asignaciones econdmicas por hijo minusva-
lido a cargo, establecidas en los apartados 3.2 y 3.3 del articulo 167 del
Texto Refundido de la Ley General de la Seguridad Social, en la
redaccion dada por el articulo 3 de esta Ley, sera incompatible con la
condicién, por parte del hijo minusvalido, de pensionista de invalidez
o jubilacién en la modalidad no contributiva, asi como con la de
beneficiario de las pensiones asistenciales, reguladas en Ia Ley de 21 de
 julio de 1960, o de los subsidios a que se refiere la Disposicién
Transitoria Primera de la presente Ley.

Cuarta.~-1. Las pensiones de invalidez y jubilacién, en sus modali-
dades no contributivas, serdn gestionadas por el Instituto Nacional de
Servicios Sociales o, en su caso, por las Comunidades Autonomas
estatutariamente competentes, a las que hubiesen sido transfgridos los
servicios del referido Organismo. ‘

Se autoriza al Gobierno para que pueda establecer con las
Comunidades Auténomas a quienes no les hubieran sido transferidos
los servicios del Instituto Nacional de Servicios Sociales a su terntorio,
los oportunos conciertos, en orden a que las pensiones no contributivas
de la Seguridad Social puedan ser gestionadas por aquéllas,

Quinta-1. Los perceptores de las pensiones de invalidez y jubila-
cion. en sus modalidades no contributivas, estardn obligados a comuni-
car a la Entidad que les abone la prestacién cualquier variacién de su
situacién de convivencia, estado civil, residencia v cuantas puedan tener
incidencia en la conservacién o la cuantia de aquélla. En todo caso. el
beneficio debera presentar, en el primer trimesire de cada ano, una
declaracion de los ingresos de la respectiva unidad econémica de la que
forma parte, referida al afio inmed:ato precedente.

2. Las pensiones de invalidez y jubilacién citadas en el namero
anterior quedardn integradas en el Banco de Datos en materia de
pensiones publicas, regulado por Real Decreto 2566/1983, de 27 de
diciembre, constituido en el Instituto Nacional de fa Segunidad Social y
gestionado por diche Organismo.

. A tal fin, las Entidades y Organismos que gestionen las pensiones de
invalidez y jubilacién, en sus modalidades no contributivas, vendran
obligados a comunicar al Instituto Nacional de la Seguridad Social los
datos que, referentes a las pensiones que hubiesen concedido, se
establezcan en el Real Decreto de desarrollo de esta Ley.

Sexta.-En los Regimenes Especiales de la Seguridad Social Agrario,
de Trabajadores del Mar, de la Mineria del Carbén, de Empleados de
Hogar y de Trabajadores por Cuenta Propia 0 Auténomos, las prestacio-
nes por hijo a cargo se reconoceran cn los términos previstos en el
articulo 3 de esta Ley.

Séptima.-Reglamentariamente se determinara la forma en que se
remitiran a las Entidades encargadas de la gestién de las pensiones de
la Seguridad Social, los datos que aquéllas requieran para el cumpli-
miento de sus funciones. .

Octava.-Las prestaciones no contributivas establecidas en esta Ley,
asi como las asignaciones econdémicas por minusvalia, a que se refiere
el nimero 3 del articulo 167 del Texto Refundido de la Ley General de
la Seguridad Social, en la redaccion dada por el articulo 3 de esta Ley,
se financiardn con cargo a las aportaciones del Estado al Presupuesto de
la Seguridad Social.

Novena.—-A partir de la entrada en vigor de la presente Ley guedan
suprimidos el subsidio de garantia de ingresos minimos y el subsidio por
ayuda de tercera persona previstos en la Ley 13/1982, de 7 de abril, de
Integracion Social de Minusvalidos. El resto de prestaciones previstas en
la referida Ley continuardn siendo reconocidas en los términos v
condiciones que se determinan en la misma y en sus normas de
desarrollo.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Primera.—1. No obstante lo establecido en la Disposicion Adicional
Novena, quienes con anterioridad a la entrada en vigor de la presente
Ley tuvieran ya reconocido el derecho a los subsidios de garantia de
ingresos minimos y por ayuda de tercera persona continuaran en el
percibe de los mismos en los términos y condiciones que se prevén en
la legislacion especifica que los regula, salvo que los interesados pasen
a percibir una pension no contributiva, en cuyo caso, se estard a lo
dispuesto en la Disposicion Adicional Tercera.

2. Sin perjuicio de lo dispuesto en el numero | de esta Disposicion,
las normas previstas en la legislacion especifica respecto a los imporics
a percibir por los beneficiarios del subsidio de garantia de ingreso
minimo, atendidos en Centros publicos o privados quedan suprimidas,
con independencia de la participacidon de los beneficiarios de este
subsidio en ¢l coste de la eslancia, conforme a las normas vigentes de
caracter general aplicables a la financiacion de tales Centros, -

Segunda.-Los efectos econ6micos de las asignaciones de¢ Seguridad _

Social por hijo a cargo, asi como de las prestaciones economicas de
Seguridad Social en favor de minusvalidos, que quedan derogadas por
la presente Ley, se extenderdn hasta la fecha del vencimiento del primer
pago de las asignaciones por hijo a cargo, a que se refiere el namero 2
del articulo 167 del Texto Refundido de la Ley General de la Seguridad
Social, en la redaccién dada por el articulo 3 de la presente Ley. sin
perjuicio de que a los beneficiarios de estas \ltimas asignaciones se les
deduzca'el importe percibido en concepto de las prestaciones econdmi-
cas que se derogan, desde la fecha de devengo de aquéllas.

DISPOSICION DEROGATORIA

Se derogan todas las disposiciones de igual o inferior rango que se..

opongan a la presente Ley, y expresamente las siguientes:

~ El namero 2 del articulo 160 y la Disposicién Transitoria Cuarta
del Texto Refundido de la Ley General de la Seguridad Social, aprobado
por Decreto 2065/1974, de 30 de mayo.

- El articulo 8.° de la Ley 25/1971, de 19 de junio, en lo que se
refiere a su aplicacion en el Sistema de la Seguridad Social. .

- Los articulos 2.°, a)., 3.%, 6.° y 9.° de la Qrden de 8 de mavo de
1970, por la que se aprueba el Texto Refundido de los Decre-
tos 242171968, de 20 de septiembre, y 1076/1970, de 9 de abril.

- El Real Decreto 2364/1985, de 18 de diciembre, por el que se
regula el complemento de proteccion familiar por hijo a cargo en razon
csie mlenorcs ingresos del beneficiario en el Sistema de la Seguridad

ocial.

DISPOSICIONES FINALES P

Primera.-1. - Se faculta al-Gobiemo para que, en ¢l plazo de dos
afnos a partir de la entrada en vigor de la presente Ley, proceda a la
elaboracién de un Texto Refundido que regularice, aclare y armonice la_
presente Ley, con los textos legales siguientes:

- Decreto 2065/1974, de 30 de mayo, por el que se aprueba el Texto

"Refundido de la Ley General de la Seguridad Social.

- Real Decreto-ley 36/1978, de 16 de noviembre, sobre gestién
institucional de la Seguridad Social, 1a Salud y el Empleo.

~ Lev 40/1980, de 5 dc julio, de Inspeccion y Recaudacion de la
Seguridad Soctal. i

~ Real Decreto-ley 10/1981, de 19 de junio, de Inspeccidn y
Recaudacién de la Seguridad Social. :

- Real Decreto-ley 13/1981, de 20 de agosto, sobre determinacién de
la base reguladora de la pensién de jubilacion de [a Seguridad Social.

~ Ley 2671985, de 31 de julio, de Medidas Urgentes para la
Racionalizacién de la Estructura y de la Accién Protectora de la
Seguridad Social. .

2. Seautoriza también al Gobierno para que integre en dicho Texto
Refundido regularizadas, aclaradas y armonizadas las dispusiciones en
materia de Seguridad Social contenidas en normas con rango de Ley v,
expresamente, en las siguientes Leyes: .

~ Ley 10/1990, de 15 de octubre, del Deporte,

- Lev 30/1981, de 7 de julio, por la que se modifica la regulacién del
matrimonio en el Cadigo Civil y se determina el procedimiento a seguir
en las causas de nulidad, separacién v divorcio.

- Ley i3/1982, de 7 de abril. de [ntegracion Social de Minusvalidos.

- Ley 30/1984, dc 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la
Funcién Publica.’

- Ley 3371984, de 2 de agosto, de Ordenacion del Seguro Privado.

- Ley 53/1984. de 26 de diciembre, de Incompatibilidades del
Personal al Servicio dc las Administraciones Pablicas.

— Ley 7/1983, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen
Local.

- Ley 3/1987, de 2 de abril, General de Cooperativas.

- Real Decreto-Legislative 109171988, de 23 de septiembre, por el
que se aprueba el Texto Refundido de la Ley General Presupuestaria.
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— Ley 8/1988, de 7 de abril, sobre infracciones y sanciones de orden
social.

— Ley 3/1989, de 3 de marzo, per la que se amplia a dieciséis
semanas el permiso de maternidad y se establecen medidas para
favorecer la igualdad de trato de la mujer en el trabajo.

- Disposiciones con vigencia permanente. contenidas en las Leyes
anuales de Presupuestos Generales del Estado.

3. Se exceptua de la refundicion a que se refieren los dos numeros
anteriores las materias relativas a asistencia sanitaria ¥ a proteccién por

desempleo. ) o
Segunda.-Se faculta al Gobierno para dictar las normas de aplicacion

v desarrollo de la presente Ley. -

Por tanto, ‘ )
Mando a todos los espanoles, particulares vy autoridades, que guarden
v hagan guardar esta Ley.

Madrdd, 20 de diciembre de 1990.
JUAN CARLOS R.

F) Presidente del Gobierno,
FELIPE GONZALEZ MARQUEZ

INSTRUMENTQ de Ratificacion del Convenio entre el
Reino de Espana y los Estados Unidos de América para
evitar la doble imposicion v prevenir la evasion fiscal
respecto de los impuesios sobre la renta, hecho en Mudrid
el 22 de febrero de 1990.
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JUAN CARLOS 1
REY DE ESPARA

Por cyanto el dia 22 de febrero de 1990, el Plenipotenciario de
Espaiia.firmé en Madrid, juntamente con el Plenipotenciario de los
Estados Unidos de América, nombrados ambos en buena y debida
forma al efecto, el Convenio entre ¢l Reino de Espana ¥ los Estados
Unidos de Ansérica para evitar fa doble imposicién v prevenir fa evasion
ficea! respecio de los impuestos sobre 1a renta, formando parte integrante
del mismo un Protocolo anejo, -

Vistos y examinados los treima articulos del Convenio y el texto del
Protocolo.

Concedida por las Cortes Generales la autorizacidn prevista en el
articulo 94.1 de la Constitucion,

Vengo en aprobar y ratificar cuanto en €l se dispone, como en virtud
del presente lo aprucbo y ratifico, prometiendo cumplirlo, observarle y
hacer que se cumpla y observe puntualmente en todas sus partes, a cuyo
fin. para su mayor validacién y firmeza mando expedir este Instrumento
de Ratificacién firmado por Mi, debidamente sellado y refrendado por
el infrascrito Minisiro de Asuntos Exteriores.

" Dado en Madrid a 25 de octubre de 1990.
JUAN CARLOS R.

Ei Ministro de Asunos Extentores,
FRANCISCO FERNANDEZ ORDONEZ

CONVENIO ENTRE EL REINQ DE ESPANA Y LOS ESTADOS

UNIDOS DE AMERICA PARA EVITAR LA DOBLE IMPOSICION

Y PREVENIR LA EVASION FISCAL RESPECTO DE LOS
IMPUESTOS SOBRE LA RENTA

El Reino de Espafia v los Estados Unidos de América, descando
concluir un Convenio para evitar la doble imposicién y prevenir la
evasién fiscal respecto de los impuestos sobre la renta, han acordado lo
siguiente:

. ARrTicuLo |

Ambito general

t. Este Convenio se aplica a las personas residentes de uno o de
ambes Estados contratantes, salvo que e¢n el propio Convenio se
disponga otra cosa.

2. El Convenio no limita en forma alguna las exclusiones, exeneio-
nes. deducciones, créditos o cualquier oira desgravacion existente o que
se establezca en el futuro:

a) Por las leyes de cualquiera de los Estados contratantes; o
b) Por cualquier otro acuerdo entre fos Estados contratantes.

3. No obstante las disposiciones del Convenio, excepto las conteni-
das en el apartado 4, un Estado contratante puede someter a imposicién
a sus residenies [1al como se definen en el articulo 4 (residencia)], y por
razon de ciudadania puede someter a imposicién a sus ciudadanos.
como si ¢l Convenio no hubicse entrado en vigor.

4. las disposiciones del apartado 3 no afectaran:

a) A los bencficios concedidos por un Estado contratante con
arreglo al apartado 2 del articulo 9 {(Empresas asociadas), con arreglo al
apartado 4 del articulo 20 (pensiones, anualidades, pensiones alimenti-
cias y ayudas por hijos), vy con arreglo a los articulos 24 (deduccién por
doble imposicién), 25 (no discriminacién) y 26 (procedimiento amis-
1080); ¥

b) ~A los beneficios concedidos por un Estado contratante con
arreglo a los articulos 21 (funciones publicas), 22 {estudiantes y personas
en practicas) y 28 (agentes diploniticos y funcionarios consulares), a
personas que No sean nacionales ni tengan estatuto de Inmigrante en ese
Estado.

ArTicuLo 2
Impuestos comprendidos
1. Los impuestos existentes a los que se aplica este Convenio somn:

a) En Espafa:

1) El Impuesto sobre la Rer‘ua de las Personas Fisicas; vy
1) El Impuesto sobre Sociedades.

b) En los Estados Unidos: Los impuestos federales sobre la renta
que establece el Cadigo de Rentas Internas {exciuidas las contribuciones
a la Seguridad Social). v los impuestos especiales sobre las primas de
seguros pagadas a ascguradores extranjeros y sobre fundaciones priva-
das. Sin embargo, el Convenio se aplicara a los impuestos _especiales
sobre las primas de scguros pagadas a aseguradores extranjeros sola-
mente en la medida en que los riesgos cubiertos por tales primas 1o
hayan sido reasegurados con personas que no tengan derecho a la
exencidn de dichos impuestos con arreglo a este o a cualquier otro
Convenio aplicable a los mismos.

2. E! Convenio se aplicard igualmente a los impuestos de natura-
leza idéntica o andloga que se establezcan con posterioridad a la fecha
de la firma del mismo y que se anadan a los actuales o les sustituyan.
Las autoridades competentes de los Estados contratantes se notificardn
mutuamente los cambios importantes que se havan introducido en sus
respectives legisiaciones fiscales v las publicaciones oficiales relativas a
la aplicacion del Convenio.

ARTICULO 3

Definiciones generales

1. Alos efectos del prescnte Convenio, a menos que de su contexto
se infiera una interpretacion diferente:

a) E! términc «Espana» significa ¢l Estado espaiiol v, en sentido
geogrifico, el territorio del Estado espariol, incluyendo cualquier zona
exterior al mar territorial en la que, de acuerdo con el Derecho
internacional v su legislacion interna, ¢l Estado espanol pueda ejercer en
el futuro jurisdiccion o derechos de soberania respecto del suelo v
subsuelo marinos ¥ aguas suprayacentes. y de sus recursos naturales: y

b) La expresién «Estados Unidos» significa los Estados Unidos de
América v, en senlido geografico. sus estados. el Distrito de Columbia,
su mar territorial y cualquter zona exterior a su mar territorial en la que,
de acuerdo con el Derecho internacional y su legislacion ‘interna, los
Estados Unidos puedan gjercer jurisdiccion o derechos de soberania
respecto del suelo y subsuelo marinos y aguas suprayacentes, y de sus
recursos naturales.

c) Las cxpresiones «un Estado contratante» y «el otro Estado
contratante» significan Espafia o Estados Unidos, segun el contexto,

d) El término «persona» comprende las personas fisicas, las socie-
dades y cualquier otra agrupacién de personas.

e) El término «soeiedad» significa cualquier persona juridica o
cuatquier entidad que se considere persona juridica a efectos imposi-
1ivos.

f) Las expresiones «empresa de un Estado contratante» y «empresa

-del otro Estado contratante» significan, respectivamente, una empresa

explotada por un residenie de un Estado conlrante y una empresa
explotada por un residente del otro Estado contratante,
g) El término «nacional» significa:

i) Toda persona fisica que posea la nacionalidad de un Estado
conlratante;, y

ii) Toda persona juridica, asociacion o entidad constituida con-
forme a la legislacion vigente en un Estado contratante.



